DIPLOME DE COMPTABILITE GESTION

DISPENSE EN 2 ANS (2EME ET 3EME ANNEE)

RNCP 40999 g BAC +3 g 41% TAUX DE REUSSITE
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Acquérir les compétences professionnelles
nécessaires a la prise en charge des activités
comptables, de la paie et de la gestion de
I'entreprise. Les perspectives d'embauche et
d'évolution dans les services comptabilité des
entreprises (industrielles ou commerciales) et dans
les cabinets d'expertise sont importantes et font du
BTS CG un dipléme indispensable pour répondre a
une demande grandissante.

COMPETENCES VISEES

o Réaliser I'enregistrement des éléments
comptables et contréler leur validité

o Rédiger les bilans sur la situation comptable
ou budgétaire et les analyser

e Analyser une décision de justice, qualifier et
analyser un contrat ou document

o Effectuer des recommandations concernant la
mise en application de la législation fiscale ou
sociale

e Appréhender I'environnement managérial des
organisations (enjeux, veille, analyse,
argumentaire)

EXEMPLES DE MISSIONS EN
ALTERNANCE ET ENTREPRISES
D'ACCUEIL

e Controler et rédiger des syntheses

e Saisir les écritures courantes et d'inventaire
e Faire les déclarations fiscales

e Participer a la gestion de la paie, a la DSN

e Réaliser, suivre et vérifier des commandes
o Gérer la facturation, les réglements et les
encaissements

o Gérer les immobilisations

e Analyser, suivre les comptes clients et
fournisseurs, gérer les litiges

o Réaliser la réconciliation comptable et financiére,

gérer des budgets

SNCF - DISNEY - CONFORAMA - CECAUDIT
INTERNATIONAL - IP CONSULTING - SERVAIR...

METIERS VISES

e Chargé de comptabilité, comptable unique

dans de petites structures, collaborateur au sein de
cabinets d'expertise comptable, contréleur de
gestion junior, trésorier, conseiller financier ou
juridique, auditeur junior, gestionnaire de paie,
responsable comptable ou financier dans des

PME, métiers de la fonction publique (sur concours),
etc.

INSERTION PROFESSIONNELLE ET
POURSUITE D’ETUDES POSSIBLES

e Le DCG vous permet d'entrer directement sur
le marché du travail a un niveau d’encadrement
intermédiaire en entreprise ou en cabinet

¢ 100% des apprentis trouvent un emploi dans
le secteur dans les 3 mois suivant leur formation
Poursuite d'études :

e A l'université Gustave Eiffel : Master CCA

e Au CFA Descartes SUP : DSCG

e Ensuite Dipléme d’Expert Comptable (DEC) ou
dipléme supérieur d’écoles de commerce

CONDITIONS D’ADMISSION

DCG en deux ans, du fait des équivalences de
BTS CG : UE1, UE5, UE8, UE9, UE12 et UE13
Etre titulaire d’'un BTS CG ou d'un DUT GEA
option gestion comptable et financiére

et entretien de
motivation ou réunion d’information

DELAIS DE TRAITEMENT :

De 2 a 5 jours apres dépot du dossier
complet et I'étude du dossier.

Une fois admissible, le CFA vous
accompagne dans la recherche d'un contrat
d'alternance : ateliers techniques de
recherches et mise en relation avec nos
entreprises partenaires.

La validation finale est liée a I'obtention
d’'uncontrat en alternance, de votre Bac, et
des places disponibles.
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VOUS AIMEZ ETRE AU CCEUR DE
LENTREPRISE ?

Vous aimez étre en lien avec les différents
services de l'entreprise et ses tiers ?

La comptabilité, la finance et la gestion vous
intéressent ?

Rejoignez un secteur aux débouchés professionnels

importants. Rejoignez notre DCG!

Durée de la formation : 2 ans

Début de la formation : Septembre

Modalités d’acces :
Contrat d’apprentissage ou de
professionnalisation

Rythme d’alternance :
2 jours CFA / 3 jours Ent.

50 places - 2 groupes

CONTACTS

Coordinatrice pédagogique
Perrine PERCHE
p.perche@cfadescartes.fr
Secrétariat pédagogique
scolarite@cfadescartes.fr

CFA DESCARTES SUP 21-25 RUE GALILEE
@ 77420 CHAMPS-SUR-MARNE

(RER A NOISY-CHAMPS)

Ok# 4D

LES @ DE LA FORMATION

UN NOUVEAU CAMPUS AU

CCEUR DE LA VIE ETUDIANTE

Aux portes de Paris (RER A) un cadre de
formation moderne, a taille humaine, connecté
aux entreprises du territoire.

LA PROXIMITE QUI FAIT LA DIFFERENCE
100 % des admis sont accompagnés dans leur
recherche d'entreprise grace a un réseau solide
de partenaires locaux et nationaux.

UN ACCOMPAGNEMENT A 360°

Des formateurs passionnés, des coachs
engagés, des outils numériques a la pointe.

Vie étudiante, orientation, mobilité, handicap :
un accompagnement humain et personnalisé a
chaque étape.

UNE COMMUNAUTE QUI

OUVRE DES PORTES

Une communauté active d’Alumni, des
événements de networking et des projets
collaboratifs pour booster votre réseau et
votre employabilité dés la formation.

UN TREMPLIN VERS LE MONDE
Des programmes d’ouverture internationale :
Erasmus+, échanges et partenariats européens

DES RESULTATS CONCRETS

Pourcentage élevé de réussite aux diplomes,
plateforme pédagogique dédiée, certifications
reconnues (OrthographlQ, etc.) et des
opportunités réelles de progression rapide en
entreprise.

PROGRAMME PEDAGOGIQUE

E Pour découvrir le programme pédagogique détaillé, les méthodes
utilisées et les modalités d’évaluation : téléchargez la fiche sur le
site du CFA Descartes SUP rubrique « Formations ».

+ D'INFOS SUR UAPPRENTISSAGE : 0 o @ o
WWW.CFADESCARTES.FR
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