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BTS GPME
Gestion de la PME 

Les + de la formation

   1er CFA de Seine-et-Marne

   Un campus et des locaux agréables aux 
portes de Paris (RER A) 

  Une communauté d’alumni connectée

  Des programmes internationaux :  
Erasmus+ et partenariats

 Une référente pour les personnes en situa-
tion de handicap

  100% des admis accompagnés dans leur 
recherche d'entreprise

  48% de diplômés (en 2024)

  Une équipe pédagogique  
composée d’experts professionnels  
et d’enseignants

 

  Bonus CFA : préparation et passage de 

certification offerts (Projet Voltaire)

  Ateliers de professionnalisation : jeux de rôle, 
rencontres métiers

Objectif de la formation

Le BTS GPME vise à former les collaborateurs di-
rects de dirigeants de petite et moyenne entre-
prise. 

Le titulaire du BTS GPME participe à la prise en 
charge de l’ensemble des tâches de gestion 
d’une PME sur les aspects administratifs, comp-
tables et commerciaux.

Vous avez de multiples 
compétences et recherchez un 
métier à responsabilités ?
Vous rêvez de piloter des missions essentielles 
et d’accompagner le développement d’une 
entreprise ? Rejoignez notre BTS GPME !

Organisation des études

Durée de la formation : 2 ans

Début de la formation : Fin août

Type de contrat : 
Contrat d’apprentissage  
ou de professionnalisation

Rythmes d’alternance :
1 semaine CFA / 1 semaine Ent

20 places - 1 groupe

Contact
Coordinatrice pédagogique
•   Delphine GLESAZ
d.glesaz@cfadescartes.fr

Assistante pédagogique
•   Sophie KINNAER - 01 64 61 27 54 

scolarite@cfadescartes.fr

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38363/


+ d’infos sur  
l’apprentissage : 
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Compétences visées
 •  Gérer la relation clients et fournisseurs dans 

leurs dimensions administratives, humaines, 
comptables et commerciales

•  Veiller à la pérennité de l’entreprise par le sui-
vi de la trésorerie, l’adaptation aux évolutions, 
l’intégration des évolutions réglementaires ou 
encore la mise en œuvre de mesures visant à 
protéger la PME, son personnel, ses données ou 
son patrimoine

•  Aider à la gestion du personnel et contribuer à la 
gestion des ressources humaines

Programme pédagogique
Pour découvrir le programme pédagogique 
détaillé, les méthodes utilisées et les modalités 
d’évaluation  : téléchargez la fiche sur le site du 
CFA Descartes rubrique « Formations ».

Insertion professionnelle  
et poursuite d’études possibles
Le BTS GPME permet d’entrer directement 
sur le marché du travail et affiche un excellent 
taux d’insertion sur des postes d’assistanat 
en entreprise. Vous pouvez cibler un secteur 
d’activité en particulier, en cohérence avec votre
projet professionnel, comme la bancassurance, 
l’industrie ou encore le tourisme.

 57% des apprentis poursuivent leurs études 
après  la formation et 43% trouvent un emploi 
dans les 3 mois suivant la formation

• A l'Université : L3 ou LP
• Au CFA Descartes : LP ou titre CDRH

Exemples de missions 
en alternance
• Participer à la gestion opérationnelle de l’entre-

prise
• Contribuer à la gestion des risques de la PME
• Gérer le personnel et participer à la valorisation 

des ressources humaines
• Contribuer à l’amélioration de l’efficacité de 

l’entreprise
• Soutenir et accompagner le développement de 

l'entreprise 

Le BTS GPME concerne les PME/PMI à savoir les 
entreprises allant jusqu’à 250 salariés. 

Conditions d’admission

Être titulaire d’un Bac ou DAEU

Admission sur dossier et entretien collectif

Délais de traitement 
Via Parcoursup : en suivant la procédure 
Parcoursup ADEFSA CFA Descartes

Via notre site dès décembre :
•  De 2 à 5 jours après dépôt du dossier com-

plet et l'étude du dossier.

•  Une fois admissible,  le CFA vous accompagne 
dans la recherche d’un contrat pour votre 
alternance : ateliers techniques de recherches et 
mise en relation avec nos entreprises partenaires.

•  La validation finale est liée à l’obtention d’un 
contrat en alternance, de votre Bac, et des 
places disponibles.

Métiers visés
•  Assistant de direction / de manager
• Assistant de gestion
• Assistant commercial
• Assistant administration du personnel
• Collaborateur de chef d’entreprise PME-PMI


