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Surveillant / Educateur

Description du poste :

Depuis plus de 30 ans, le CFA Descartes Marne-la-Vallée s’inscrit parmi un des acteurs majeurs de
I’Apprentissage de I'Enseignement Supérieur en lle-de-France. |l est le principal partenaire
pédagogique de I'Université Gustave Eiffel pour le développement de I'apprentissage dans le
supérieur.

Le CFA Descartes est en constante évolution, tant au niveau de son offre de formation que de ses
effectifs. Il propose plus de 100 formations du BAC+2 au BAC+5 (BTS, BUT, Licence 3, Licence
Professionnelle, Master, Titres professionnels).

Il accueille 3 000 apprenants chaque année, dont plus de 1.200 en ses murs.

Nous recherchons un/une Surveillant- Educateur pour renforcer notre équipe dans le cadre d’un CDI a
pourvoir dés que possible, a temps plein — 35h.

Au sein de la Direction des Etudes, vous assurerez la sécurité des personnes et des biens au sein des
locaux de formation en veillant au respect du réglement intérieur.

Vos missions :

e Assurer un accueil de qualité des apprentis et des formateurs

e Encadrer les apprenants dans les locaux de formation.

e Gérer l'assiduité des apprentis, créer un lien avec les décrocheurs.

o Détecter les jeunes en situation délicate pour contribuer a déclencher une aide appropriée.
e Assurer une méditation avec le jeune en cas de comportement inapproprié, ou de difficulté.

Vous avez une réelle appétence pour I'accompagnement des personnes et une premiere expérience
sur un poste d’éducateur, idéalement de jeunes adultes.

Vous avez envie de contribuer a la lutte contre le décrochage scolaire ?

D'aider les jeunes a améliorer leur posture professionnelle et citoyenne ?

Vous avez un relationnel de qualité, le sens de I'écoute, une autorité naturelle bienveillante ?
Rejoignez-nous !

Vous travaillez au sein d'une équipe motivée a faire progresser les jeunes dans un environnement
agréable au sein de la Cité Descartes.

Ca vous tente ? Contactez-nous !
Type d'emploi : Temps plein, CDI —a pourvoir dés que possible
Avantages :

e Participation au Transport
e Titre-restaurant
e Intéressement

Types de primes et de gratifications : Chéques vacances, chéques cadeaux, chéque culture.



