
BTS CG 
COMPTABILITÉ 
ET GESTION

CONTENU PÉDAGOGIQUE
(1 351h)

Enseignement général
• Culture générale et expression 
• Langue vivante obligatoire anglais 
• Mathématiques appliquées 
• Culture économique, juridique et managériale

Enseignement professionnel
• Contrôle et traitement comptable des opérations 

commerciales
• Contrôle et production de l’information financière
• Gestion des obligations fiscales
• Gestion des relations sociales
• Analyse et prévision de l’activité 
• Analyse de la situation financière
• Fiabilisation de l’information et du système 

d’information comptable
• Ateliers professionnels 
• Préparation examens

📝📝Modalités d’évaluation 

Con trôle con tin u 
Des évaluations d’acquis régulières 
pour vous conforter dans vos 
compétences : exposés, BTS blancs, 
notes de comportement et de 
participation…

Plateforme de s uivi et d’évaluation  
des  compéten ces  entre le référent 
pédagogique, l’apprenti et le maître 
d’apprentissage en entreprise + visite 
en entreprise

Fin an cemen t de la 
formation
La formation est gratuite pour 
l’apprenti : elle est financée 
par les OPCO (opérateurs de 
compétences) et éventuellement 
par un complément de l’entreprise.  

Méthodes  pédagogiques  utilis ées 
• Les cours utilisent les méthodes affirmatives, 

interrogatives, démonstratives et applicatives 
• Sollicitation de l’apprenti pour construire un lien avec 

son expérience professionnelle
• Cours de soutien à la demande en petits groupes
• Plateformes e-learning pour la préparation au TOEIC, 

pour l’orthographe (Projet Voltaire) et certification au 
CFA Descartes

• Accompagnement par un référent pour le mémoire 
professionnel

• Plateforme d’apprentissage en ligne (Moodle) 

+ d’infos et candidature 
sur www.cfades cartes .fr
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