
 
 Coordinateur Pédagogique H/F 

 
Description du poste :  

Depuis plus de 30 ans, le CFA Descartes Marne-la-Vallée s’inscrit parmi un des acteurs majeurs de 

l’Apprentissage de l’Enseignement Supérieur en Ile-de-France. 

Il est le principal partenaire pédagogique de l’Université Gustave Eiffel pour le développement de 

l’apprentissage dans le supérieur est parisien. 

Le CFA Descartes est en constante évolution, tant au niveau de son offre de formation que de ses 

effectifs : 90 formations du BAC+2 au BAC+5 (BTS, BUT, Licence 3, Licence Professionnelle, Master & 

Titres professionnels) et 2.800 apprenants à la rentrée 2023/2024. 

En lien avec vos homologues coordinateurs pédagogiques et les formateurs permanents, vous avez 

pour mission principale de piloter la formation en alternance de votre filière dans le respect de la 

maquette officielle et conformément à la charte pédagogique liant le CFA et l’Université Gustave Eiffel.  

Vos principales missions seront : 

Gérer les apprenants de votre filière (recrutement et admissions, suivi des jeunes en période 

académique et professionnelle, élection des délégués, échanges réguliers avec ces derniers, respect 

du règlement intérieur...) 

• Animer l’équipe pédagogique et les apprenants 

• Veiller à la qualité de la formation et au suivi de l’apprentissage. 

• Accompagner la démarche d’innovation pédagogique auprès des prestataires de formation 

• Optimiser les ressources logistiques et pédagogiques internes et externes  

Liste non exhaustive 

Profil : 

Issu(e) d’une formation supérieure (Bac+3 minimum) vous capitalisez une expérience professionnelle 
d’au moins 5 ans minimum dans une fonction similaire, idéalement dans un organisme/établissement 
de formation supérieure.  
 
Vous connaissez le monde de la formation par alternance et avez déjà évolué au contact de jeunes 
adultes (post-bac). 
 
Animé(e) par une forte appétence pour l’univers de la formation et de l’éducation, vous êtes moteur 
sur l’innovation pédagogique (classe inversée, projets culturels : théâtre, musique…). Curieux(se), 
ouvert(e) aux autres et au monde, vous appréciez les contacts avec les jeunes et êtes convaincu(e) des 
valeurs de la diversité. 
 
Disposant d’une autorité naturelle reconnue et d’un très bon sens de l’organisation, vous avez déjà 
démontré vos capacités à travailler avec des équipes pluridisciplinaires et êtes à l’aise dans la conduite 
de projets transversaux en équipe. 
 
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap. 

Type d'emploi : Temps plein, CDI à pourvoir dès que possible. 

 

Salaire : Entre 40K€ et plus selon expérience, sur 13 mois. Avantages et intéressement. 


