COMPTABILITE GESTION

RNCP 39159

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Acquérir les compétences professionnelles
nécessaires a la prise en charge des activités
comptables, de la paie et de la gestion de
I'entreprise. Les perspectives d'embauche et
d'évolution dans les services comptabilité des
entreprises (industrielles ou commerciales) et dans
les cabinets d'expertise sont importantes et font du
BTS CG un dipléme indispensable pour répondre a
une demande grandissante.

COMPETENCES VISEES

e Controler et traiter comptablement des
opérations commerciales

e Controler, produire de l'information financiére
o Gérer des obligations fiscales et la paie

e Analyser et prévoir 'activité

e Analyser la situation financiéere

e Fiabiliser I'information et les systémes
d'information comptable

EXEMPLES MISSIONS ET
ENTREPRISES D'ACCUEIL EN
ALTERNANCE

e Gérer la facturation, participer aux déclarations de
TVA, faire des rapprochements bancaires

e Analyser, suivre les comptes clients et fournisseurs,
gérer les litiges et justifier les anomalies

e Participer aux arrétés des comptes mensuels et
annuels

e Saisir les écritures courantes, gérer des reglements,
des notes de frais

e Gérer un portefeuille clients

e Apporter un appui logistique aux réunions,
supports de communication.

e Participer a la gestion de la paie, a la DSN...

e Créer et mettre a jour des bases de données
(articles, clients, fournisseurs)
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METIERS VISES

e Assistant comptable, comptable unique dans

de petites structures, collaborateur au sein de
cabinets d'expertise comptable, assistant controleur
de gestion, technicien des services comptables,
gestionnaire de paie, trésorier, métiers de la fonction
publique (sur concours)...

INSERTION PROFESSIONNELLE ET
POURSUITE D’ETUDES POSSIBLES

e Le BTS CG vous permet d'entrer directement sur le
marché du travail.

80 % de poursuite d'études a l'issue du BTS

e A l'Université vers une L3, puis Master
Comptabilité Contréole Audit ou Licence Pro GRH
parcours gestionnaire paie et administration du
personnel...

e Au CFA Descartes SUP : DCG puis DSCG ou titre
GARH ou LP Banque - Assurance

e Concours d'entrée en écoles de commerce

CONDITIONS D’ADMISSION

Etre titulaire d’'un
ou Admission sur dossier et réunion
d'information collective.

DELAIS DE TRAITEMENT :

: en suivant la procédure
Parcoursup ADEFSA CFA Descartes SUP

De 2 a 5 jours aprés dép6t du dossier
complet et I'étude du dossier.

Une fois admissible, le CFA vous
accompagne dans la recherche d’'un contrat
d'alternance : ateliers techniques de
recherches et mise en
relation avec nos entreprises partenaires.

La validation finale est liée a I'obtention
d'un contrat en alternance, de votre Bac, et
des places disponibles.
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VOUS AIMEZ ETRE AU CCEUR DE
LENTREPRISE ?

Vous aimez étre en lien avec les différents services ?

Vous souhaitez étre le garant de la situation
financiere et de la conformité des comptes ?
Rejoignez notre BTS CG!

Durée de la formation : 2 ans

Début de la formation : Fin ao(t

Modalités d’acces :
Contrat d’'apprentissage ou de
professionnalisation

Rythme d’alternance :
3 jours Entreprise / 2 jours CFA

50 places - 2 groupes

CONTACTS
Coordinatrice pédagogique
Perrine PERCHE
p.perche@cfadescartes.fr
Secrétariat pédagogique
scolarite@cfadescartes.fr

CFA DESCARTES SUP 21-25 RUE GALILEE
@ 77420 CHAMPS-SUR-MARNE

(RER A NOISY-CHAMPS)

Ok# 4D

LES @ DE LA FORMATION

UN NOUVEAU CAMPUS AU

CCEUR DE LA VIE ETUDIANTE

Aux portes de Paris (RER A) un cadre de
formation moderne, a taille humaine, connecté
aux entreprises du territoire.

LA PROXIMITE QUI FAIT LA DIFFERENCE
100 % des admis sont accompagnés dans leur
recherche d'entreprise grace a un réseau solide
de partenaires locaux et nationaux.

UN ACCOMPAGNEMENT A 360°

Des formateurs passionnés, des coachs
engagés, des outils numériques a la pointe.

Vie étudiante, orientation, mobilité, handicap :
un accompagnement humain et personnalisé a
chaque étape.

UNE COMMUNAUTE QUI

OUVRE DES PORTES

Une communauté active d’Alumni, des
événements de networking et des projets
collaboratifs pour booster votre réseau et
votre employabilité dés la formation.

UN TREMPLIN VERS LE MONDE
Des programmes d’ouverture internationale :
Erasmus+, échanges et partenariats européens

DES RESULTATS CONCRETS

Pourcentage élevé de réussite aux diplomes,
plateforme pédagogique dédiée, certifications
reconnues (OrthographlQ, etc.) et des
opportunités réelles de progression rapide en
entreprise.

PROGRAMME PEDAGOGIQUE

E Pour découvrir le programme pédagogique détaillé, les méthodes
utilisées et les modalités d’évaluation : téléchargez la fiche sur le
site du CFA Descartes SUP rubrique « Formations ».
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