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Chomage faible avec une licence professionnelle

Les diplédmeés de licence professionnelle en 2014’'dREM connaissent un taux de chémage faible et deohnes
conditions d’emploi. De plus, les débuts de carriérévoluent positivement. L'insertion des diplomésyant effectue
leurs études en apprentissage est plus aisée, notaent parce qu’ils ont été plus souvent recrutés danleur

entreprise de formation.

Choémage plus faible gu’au niveau national

Trente mois apres leur sortie de formation, le tdexchémage des dipldmés de licence professiondell&JPEM en
2014 est de 8,7 %, soit une baisse de 5,7 pointsapgort au taux de

chémage dix-huit mois apres I'obtention du dipléra® moyenne, les
d_|plor_nes acg:edent a Ieyr p_remler empl_0| en C§,5 nanisc t0L_1tef0|s de_s depuis 2008, les diplomés 201
situations tres contrastées : les deux tiers débueeir premier emploi P : :

. . . A . s oA . L bénéficieraient d’'une conjonctur
moins de trois mois apres l'obtention de leur dipdmais un cinqUIEME  |sgarement plus favorable, avec néanmoins
des dipldmés connaissent une période de latencenamm de six mois,| un recours a I'emploi intérim accru. Fi
voire de plus d’'un an pour 7 % des dipldmés. 2016, le taux de chdmage national s'établit
a 9,7 % et celui des jeunes a 23,3 @dote
de conjoncture, INSEE, mars 20:

Méme si le contexte d’emploi est difficil

Parmi les diplomés occupant un emploi, les troiarguont signé des
contrats stables (c’est-a-dire CDI ou fonctionnaifgarmi les diplémés
dont les contrats sont a durée limitée, plus dmditié des contrats so
précaires (cf. encadré « Evaluer l'insertion prei@snelle : indicateurs et

définitions »). Au total, 10 % des dipldmés occupees emplois précaires. La grande majorité dermdfs exerce a
temps complet (95 %). Néanmoins, les dipldmés epland durée déterminée travaillent plus fréquemntn@etemps
partiel que ceux en emploi & durée indéterminéeéqintre 1 %). Et les temps partiels sont pluguedts quand les
emplois sont précaires (18 % contre 5 % des aetrgdois a durée déterminée). Enfin, 8 % des dipfdne sont pas
salariés. La moitié d’entre eux est issue de knlie professionnelleéveloppement et protection du patrimoine culturel
- Guide-conférencieet exerce logiquement en tant qu’indépendant. Resuautres, I'activité non salariée prend des
formes diverses: ils sont soit indépendants (feee, autoentrepreneur, ou indépendants au seigeiice
immobiliére...) soit ont créé une entreprise (de cemu®, de restauration, de conseils...).

Selon la nomenclature de I'INSEE, 61 % des diplomésupent des emplois relevant de la catégoriepdefessions
intermédiaires. Un cinquieme des emplois relevéadmatégorie des cadres et professions intelldegislipérieures. lls
sont aussi nombreux a occuper des fonctions d’eféplou d’ouvriers. Lors de leur embauche, les dig ont percu un
salaire moyen de 1 528 €. Trente mois aprées latieste formation, le salaire moyen a augmentéQfe€&et s’éleve a
1947 €.

Des évolutions de carriére positives

Parmi les diplébmés en emploi au moment de I'enqu@e%6 ont occupé un seul emploi. Et depuis leuparohe, leur
salaire a augmenté en moyenne de 357€. Les dipl@yeist occupé plusieurs emplois connaissent égatenree
évolution positive de leurs salaires (+ 400 €).{dDhss, leur emploi est plus souvent qualifié que leremier emploi, et
plus souvent stable. D’ailleurs, hormis la stabitites contrats, leurs conditions d’emploi sont preghes de celles des
dipldbmés ayant occupé un seul emploi. Toutefois%l8es dipldbmés ne sont plus en emploi apres uamipre
expérience professionnelle ; les caractéristiqeekedr premier emploi sont similaires a celle digsddhés ayant connu
plusieurs emplois. lls sont soit en recherche dlempoit ont repris leurs études, et quelquesaort inactifs, au moins
temporairement.



Evolution des conditions d'emploi des diplomés déckence professionnelle 2014

Ayant connu plusieurs emplgisAyant connu un seul empldi Ensemble
Situation : Situation Situation :
Alembauche 1156 au 1/12/16 A lembauche 11515
(1er emploi) (1er emploi)
Temps d'acces a lI'emploi
Part des emplois stables 39 % 66 % 81 % 59 % 75 %
Part des PCS cadre ou profession intermég 66 % 77 % 80 % 73 % 78 %
Part des emplois a temps patrtiel 10 % 4% 5% 8 % % 5
Salaire moyen net mensuel 1478 € 1877 € S EoEEne AU TAZAE 1528 € 1947 €

1588 € 1945 €

* Professions et catégories sociales, selon la narag¢ure de I'INSEE
** Pour les salariés en France, a temps complet.
Source Enquéte insertion des diplomés de licence professite, UPEM, 2017

Un tiers des dipldbmés ne connaissent pas de difficd’insertion : ils ont été embauchés en moms anois apres leur
sortie de formation et occupent, trente mois af@ésdipléme, des emplois relevant de la PCS ddeesaou professions
intermédiaires, méme si un cinquieme d’entre ewxdéhuté par des emplois & durée déterminée.

A linverse, un cinquiéeme connaissent de grandéfcuiés d'insertion: ils n'ont jamais occupé diploi (4 % des

diplémeés) ou des emplois d’employés ou d’ouvriblristiers a accédé a son premier emploi plus deif apoes I'obtention

de la licence professionnelle, premier emploi &duwtéterminée pour la moitié d’entre eux. Trentesraprés le diplome,
un quart d’entre eux sont en recherche d’emplog’ilst sont en emploi, il n'est a durée indétermimue pour la moitié
d’entre eux.

Des emplois dans le secteur privé

La grande majorité des emplois (88 %) se situensda secteur privé. Quelques diplomés travaillntsein d’'une
entreprise publique (1 %) ou dans le secteur as#o€R %). Moins d’'un dipldmé sur dix exerce ddasfonction
publique. Alors, ils sont moins souvent sur deslemm@ durée indéterminée (38 % contre 86 % paualdres salariés)
et moins bien rémunérés (300 euros de moins enmmeyece qui peut s’expliquer par des emplois fléguemment
sous qualifiés (42 % de leur emplois relevent ded& des employés ou des ouvriers contre 16 %tegpese).

Les trois quarts des dipldmés travaillent en lle-dence, et en particulier a Paris (un quart deddniés). Si un
cinquieme des diplémés exercent en province, aalaarne la moitié des dipldmés originaires de prawi(contre 5 %
des franciliens). De plus, un quart des provincigaxaillent dans leur département d’origine. Peugblois se situent en
Seine-et-Marne (17 %). Et les emplois dans ce dé&pant sont moins bien rémunérés que dans lededéerégion

(- 136 € en moyenne) et méme qu’en province (-&b&oyenne).

Evaluer l'insertion professionnelle : indicateurs et définitions

Dans la mesure ou I'objectif est d’évaluer I'ingamtprofessionnelle avec une licence professioansiuls les diplémés ayant au
plus leur licence professionnelle sont retenus p@ualcul des indicateurs. Ainsi, les diplomésrayabtenu un dipldme de niveau
I, c’est-a-dire bac + 3 ou bac + 4 (3 % des dig8nou de niveau I, soit de niveau bac + 5 (26 &g§ant pas pris en compte. |ll
en va de méme des étudiants inscrits trois annéesécutives dans une formation (5 %). Au totalpdigise de linsertion
professionnelle porte sur 667 personnes. Parmg,ellé % avaient prolongé leur parcours de formatsams que celui-ci soif
sanctionné par un dipl6mé supplémentaire.

Pour évaluer I'insertion professionnelle, les imdérrs suivants sont calculés :

v’ Temps d’acces au premier emploi durée moyenne entre l'obtention du diplome @&gpen septembre) et la date d'entrée dans

le premier emploi. Les étudiants ayant poursuinideétudes I'année suivant I'obtention du diplémet £xclus du calcul. Le$
étudiants ayant débuté leur premier emploi avabténtion du dipldme sont exclus du calcul.

v Taux de chdmage Part des actifs en recherche d’emploi au moatefienquéte (30 mois apres I'obtention du diplame)

v/ Taux d’emploi stable: Part des emplois stables (c’est-a-dire CDI gpleimde fonctionnaire) parmi les diplomés en empjoi
au moment de I'enquéte (30 mois apres l'obtentiodiglome).

v Emploi précaire : emploi de trés courte durée, c’est-a-dire CDD6d®ois ou moins, contrat d'intérim, vacation hogaif
pige, intermittence du spectacle...

v’ Part des PCS cadres Part des emplois de niveau cadres et professmekectuelles supérieures parmi les diplomés|en
emploi au moment de I'enquéte (30 mois apres lime diplome). Les emplois sont classés selonoimenclature des
Professions et catégories sociales de I'INSEE.

v Part des PCS professions intermédiaires Part des emplois de niveau professions interairédi parmi les diplomés e
emploi au moment de I'enquéte (30 mois apres lia du dipléme). Les emplois sont classés sedomimenclature deg
Professions et catégories sociales de I'INSEE.

v Salaire moyen a 30 mois Salaire net mensuel pour les salariés en Fraaceemps complet (primes éventuell
mensualisées), en euros.

v’ Salaire moyen a 'embauche Salaire net mensuel a I'embauche pour les éalen France, a temps complet, en euros.
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Insertion plus aisée pour les apprentis

Les diplébmés ayant suivi leur licence professioleneh apprentissage connaissent de meilleures tamrsld’insertion
que les autres dipldmés de formation initiale, eetdes le premier emploi. Ainsi, ils accédent plagidement a leur

premier emploi, leurs contrats sont plus stabldswets emplois

sont plus souvent qualifiés et mieux rémunérédett taux de
chémage a trente mois est plus faible. En effet,oiit plus
souvent été embauchés dans leur entreprise detfomupe les
étudiants ayant effectué un stage (43 % contre 2331 les
diplomés recrutés dans leur entreprise de formatomaissent
de meilleures conditions d’emploi. Malgré cela, Bsprentis
conservent un avantage par rapport aux autres nigdode
formation initiale, méme quand ils ne sont paséesians leur
entreprise de formation.

Durant leur licence professionnelle :
v' 58 % des diplomés étaient en apprentissage,
v’ 23 % suivaient les enseignements en formation
initiale classique,
v 10 % avaient signé un contrat de professionnalisati
v’ 7 % étaient stagiaires de la formation continue,
v' 2 % ont obtenu leur licence professionnelle par
validation des acquis de leur expérience (V.
/4

Quant a eux, les dipléomés de formation continuet gous

souvent non-salariés (20 %). Et quand ils sontigsldeur situation est plus stable (88 % con@&®Bd’emplois a durée
indéterminée) et leurs rémunérations sont pluséegue celles des diplomés de formation initiateeffet, ils ont plus

d’expérience a faire valoir.

Conditions d’insertion des dipldmés de licence preksionnelle 2014

Recrutés dans I'entrepris

de formation

selon le régime d'inscription

Non recrutés dans
I'entreprise
de formation

Ensemble de diplomé!

Apprentis

Effectifs

Formation
initiale
classique

Apprentis

Formation
initiale

classique
156

Apprentis

Formation
initiale
classique
198

Temps d'acceés a lI'emploi (mois)
Taux de chdmage a 30 mois

Conditions d'emploi 30 mois apres le diplome

Part d’emploi stable (%) 91

81

Conditions d'emploi pour le premier emploi

Part des PCS* cadres (%) 20 10 19 8 19 8
Part des PCS* professions intermédiaires ($6) 66 62 65 52 65 54
Salaire net moyen** 1992 € 1897 € 1900 € 1634 € 1941 € 1701€

Part d’emploi stable (%) 75 65 54 40 63 46
Part des PCS* cadres (%) 18 7 15 4 16 5
Part des PCS* professions intermédiaires (o) 72 62 57 44 64 48
Salaire a I'embauche** 1572 € 1419€ 1503 € 1392 € 1534 € 1340 €

4,2

* Professions et catégories sociales, selon la mmia¢ure de I'INSEE
** Pour les salariés en France, a temps complet.

Source Enquéte insertion des diplédmés de licence profeasite, UPEM, 2017

Meilleures conditions d’emploi pour les dipldmés 8eiences, technologies, santé

Si le taux de chomage est sensiblemengqngitions d'insertion des diplémés de licence pregsionnelle 2014

identique quel que soit le domaine de

selon le domaine de formation

formation, les diplomés de Sciences, DI ence -
technologies, santé connaissent de Sconomie aines technoloaie ota
meilleures conditions d'emploi que les gestion et sociale &

diplomes des autres domaines de formatiqeciirs 665 223

ils sont mieux rémunéres, leur emploi {Semps d'accés a Il'emploi (moif) 3.0 30 3|5
plus souvent qualifié et plus souvent staly Toux de choémage a 30 mois 9 %

Par rapport aux diplomés de Dro
économie, gestion, les diplomés de Scien
humaines et sociales accedent p

Conditions d'emploi 30 mois a
&rt d’emploi stable (%)
Part des PCS* cadres

78

69 64

rapidement a I'emploi et leurs salaires s

1461 ¢ 1470

en moyenne plus élevés. En revanche,
emploi est moins souvent
indéterminée.

a durf

s Salaire net moyen** 1852 4§ 1951 4
* Professions et catégories sociales, selon la nmia¢ure de I'INSEE

** Pour les salariés en France, a temps complet.

Source Enquéte insertion des dipldmés de licence profassite, UPEM, 2017




Méthodologie

Cette étude s'intéresse au devenir et a I'inseppiafiessionnelle des diplomés de licences profassites de 'TUPEM en 2014
soit 1383 diplomés (51 personnes ont été retirdadalyse dans la mesure ou elles ont obtenudgléme dans le cadre d’'un
partenariat avec un établissement étranger).

Concernant l'insertion professionnelle, nous fasshypothése qu’elle est liée au dernier dipléraeplus élevé obtenu. Or 47
diplomés ont obtenu un autre dipldme a 'TUPEM ¢2fices professionnelles, 1 licence générale, 4terapst 2 diplomés se somt
inscrits trois années consécutives en cursus iagéai 'UPEM. Pour ces étudiants, le parcours détua pu étre retracé grace ajux
informations contenues dans la base de gestichiB&EM (Apogée) :

[72)

Les autres diplomés ont été sollicités par téléphehsecondairement par mail, pour compléter @stipnnaire sur leur parcout
depuis I'obtention de leur licence professionnéel® % ont participé a I'enquéte (65 % par téléphetné % par mail). Au total, Ig
parcours de 73 % des diplomés (soit 1 010 persdprangsu étre reconstitué. Afin que les résultatermspreprésentatifs de
'ensemble des diplémés, les statistiques ont ébél@rées.

17

37 % des diplomés de licence professionnelle poursant leurs études

Immédiatement apres I'obtention de leur licencegasionnelle, 37 % des dipldmés se sont inscrits dae formation.
Les diplémés de formation continue et en appreagissont moins enclins a poursuivre leurs étudedegudiplémeés de
formation initiale classique (respectivement 2138,% et 47 %). De plus, les études de ces derserf®ont moins
souvent dans le cadre d’un contrat de travail (@’'aptissage ou de professionnalisation) : 40 %re@Q %.

De plus, 7 % prolongent leurs études aprés unesax dnnées d'interruption (soit un taux de repdigeudes de 12 %)
portant le taux de poursuite d’études total a 44.86.dipldmés inscrits dans la continuité de |@erice professionnelle
poursuivent plus fréquemment en master (41 % c@nr#), master qu’'un quart des étudiants prépar¢htPEM. Les
dipldmés en reprise d'études sont plus souventitascun niveau bac + 3, voire inférieur (24 %tceri9 %).

La poursuite d’études est trés souvent jalonnésudees, puisque 90 % ont validé leur formation ldepremiéere
inscription. Et finalement, les deux tiers des gaites d’études se soldent par un dipléme, et ®%éaiudiants sont
toujours inscrits en 2016-2017.

Parcours de formation depuis I'obtention d’une liceice professionnelle en 2014

En 2014-2015 En 2015-2016 En 2016-2017

Pas inscrits : 56 %

eeed |NSCritS 1 1 %
Pas inscrits
63 %
Inscrits : 4 %

el |NSCritS : 6 %

Pas inscrits ; 57 Y=

Pas inscrits : 1 %

Obtention d’'un
dipléme sup.* 19

Pas inscrits : 5 %
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Pas inscrits 5 %

Pas inscrits : 1 %

e NSCrits 30 %
Inscrits : 4 %
Obtention d’'un : 5
N Obtention d’un
diplome sup.* 29 dipléme sup.* 25 %

* Diplome de niveau supérieur ou équivalent a irente professionnelle
Source Enquéte insertion des diplomés de Licence professite en 2014, UPEM, 2017

| Inscrits
37 %

Pour aller plus loin

BOISSON-COHEN Marine, GARNER Hélene, ZAMORA Philippe
L'insertion professionnelle des jeunes
France Stratégie, DARES, Rapport a la ministrerduadil, de 'Emploi, de la Formation professioneet du dialogue social, janvier 2014,




